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Der anhaltende Fachkraftemangel stellt eine der grofSten
Herausforderungen flir unsere Branche dar. Die Zeiten, in denen
wir darauf warten konnten, bis die passenden Bewerbungen
einlangten, sind vorbei. Vielmehr gilt es, alle zur Verfugung
stehenden Kanale und Instrumente zu nutzen, um insbesondere
Lehrlinge fuir eine Ausbildung im Betrieb zu finden.



Im Wettbewerb um die passenden Mitarbeiter ist es wichtig, eine
eigene ,Arbeitgebermarke” zu entwickeln. Bei diesem Employer-
Branding macht sich ein Unternehmen Konzepte aus Marketing
und Markenbildung zunutze, um sich als attraktiver Arbeitgeber
darzustellen und auf dem Arbeitsmarkt vorteilhaft zu
positionieren. Eine Hilfestellung fur einen Aufbau der eigenen
Marke bieten auch die Wirtschaftskammern. In Oberosterreich
gibt es beispielsweise geforderte Beratungen zur Steigerung der
Arbeitgeber-Attraktivitat.

Die Teilnahme an einer Berufsinformationsmesse ist eine gute
Gelegenheit, um das eigene Unternehmen als attraktiver
Arbeitgeber in der Offentlichkeit sichtbar zu machen. Solche
Jobmessen finden das ganze Jahr uber in allen Bundeslandern
statt, die Teilnahmegebuhren als Aussteller sind in einem
uberschaubaren Ausmals und vor allem gehoren die Besucher
genau jener Zielgruppe an, die wir ansprechen wollen.

Im personlichen Gesprach mit den Schulern, deren Eltern und
Lehrern lasst sich das eigene Unternehmen optimal
prasentieren, es kdnnen Fragen beantwortet und das Interesse
an unserem Handwerk geweckt werden. Aus meinen
Erfahrungen weil8 ich, dass auf Berufsinformationsmessen schon
einige hervorragende, engagierte Backer- und Konditorlehrlinge
gefunden werden konnten.
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